
CONVOCATORIA PARA EXPERTOS NACIONALES DESTACADOS EN 
LACOMISIÓN EUROPEA 

 

La Comisión Europea está buscando Expertos Nacionales Destacado “END” 

Las solicitudes deberán ser enviadas por correo electrónico cinco días antes de la fecha de 
cierre –26 de septiembre 2008–  para remitirlo al Organismo oficial competente según el 
régimen END,: 

- En el caso de ser personal del ISCIII a la Oficina de Proyectos Europeos del Instituto 
de Salud Carlos III oficina-proyectos-europeos@isciii.es , 

- En el caso de no ser personal del ISCIII a tramitacionend@ue.mae.es con copia a 
oficina-proyectos-europeos@isciii.es  

Se deberá de remitir por correo electrónico, los siguientes tres documentos: 

1. El CV del candidato en inglés, francés, o alemán en Pdf y formato europeo (el formato 
puede encontrarse en la siguiente dirección: http://europass.cedefop.europa.eu/  

2. La carta de presentación del candidato por parte del organismo oficial competente y 
con capacidad para comprometerse en asegurar el mantenimiento del salario y la 
seguridad Social del experto, extremo que deberá constar en la misma. 

3. La plaza exacta a la que se presenta el candidato (basta con copiar la información de 
la convocatoria). 

Cada candidato debe indicar la Dirección General, unidad y puesto que solicita. 

Los expertos nacionales en comisión de servicios tienen una doble función: aportar a la 
Comisión su experiencia sobre las cuestiones que acostumbran tratar y facilitar a su 
administración de origen los conocimientos sobre cuestiones comunitarias que han adquirido 
durante su comisión de servicios.  

La Comisión se beneficia de este modo de su elevado grado de experiencia y conocimientos 
profesionales, especialmente en determinados ámbitos en los que tales conocimientos no se 
encuentran fácilmente.  

Los expertos nacionales en comisión de servicios proceden generalmente de las 
administraciones de los Estados miembros de la UE, de modo que se trata en su mayoría de 
funcionarios nacionales, regionales o locales. No obstante, se admiten también expertos 
procedentes del sector privado, de organizaciones internacionales o voluntarios en caso de 
que la Comisión necesite calificaciones específicas.  

Su función como experto consistirá en asistir a los funcionarios de la Comisión llevando a cabo 
las tareas que se le asignen. Durante su comisión de servicios, trabajará siguiendo las 
instrucciones de un funcionario de la Unión Europea, de acuerdo con una descripción detallada 
del puesto y unas normas que permiten evitar el riesgo de conflictos de intereses. No estará 
facultado para representar a la Comisión, ni suscribir compromisos financieros o entablar 
negociaciones en nombre de la Comisión. Los Expertos Nacionales Destacados continuarán 
recibiendo su sueldo en su país de origen y además recibirán de la Comisión un subsidio diario. 

Mas información sobre Expertos Nacionales Destacados: 
http://ec.europa.eu/civil_service/job/sne/index_en.htm
 
 

mailto:oficina-proyectos-europeos@isciii.es
mailto:tramitacionend@ue.mae.es
mailto:oficina-proyectos-europeos@isciii.es


DGDG Deadline for 
submission of  

Curriculum Vitae
Personnel and Administration (ADMIN) B1 26/09/2008 
EuropeAid (AIDCO) C2 26/09/2008 
EuropeAid (AIDCO) E3 26/09/2008 
Competition (COMP) C2 26/09/2008 
Competition (COMP) C5 26/09/2008 

Translation (DGT) C-SK (Slovak Language Department) 26/09/2008 
Education and Culture (EAC) D3 26/09/2008 
Enlargement (ELARG) A1 01/09/2008 
Enlargement (ELARG) C2 26/09/2008 
Employment, Social Affairs and Equal Opportunities (EMPL) D4 26/09/2008 
Enterprise and Industry (ENTR) F1 26/09/2008 

Enterprise and Industry (ENTR) H5 26/09/2008 
Information Society and Media (INFSO) A3 26/09/2008 
Information Society and Media (INFSO) H4 26/09/2008 
Justice, Freedom and Security (JLS) D1 26/09/2008 
Maritime Affairs and Fisheries (MARE) E3 01/09/2008 
Internal Market and Services (MARKT) C1 26/09/2008 
External Relations (RELEX) E2 26/09/2008 
External Relations (RELEX) L2 26/09/2008 
External Relations (RELEX) L2a 26/09/2008 
External Relations (RELEX) L3 26/09/2008 
Research (RTD) G3 26/09/2008 
Research (RTD) I3 26/09/2008 
Health and Consumers (SANCO) 02 26/09/2008 
Health and Consumers (SANCO) 02a 26/09/2008 
Health and Consumers (SANCO) E3 26/09/2008 
Trade (TRADE) C1 01/09/2008 
Energy and Transport (TREN) A1 26/09/2008 
Energy and Transport (TREN) C1a 26/09/2008 
Energy and Transport (TREN) C1b 26/09/2008 
Energy and Transport (TREN) C2 26/09/2008 
Energy and Transport (TREN) G3a 26/09/2008 
Energy and Transport (TREN) G3b 26/09/2008 

 

 

 



 

 

NOTICE OF VACANCY  

For a SECONDED NATIONAL EXPERT (SNE) 

1. Directorate general : DG Research   
- Directorate : Environment 
- Unit : Environmental Technologies and Pollution Prevention  
- Place : Brussels 
- Head of Unit : Andrea TILCHE 
- Date of beginning : 4th trimester 2008 

 

2. Main area of responsibility: technologies for environmental monitoring and 
marine technologies 

Our team in unit RTD-I.3 comprises 11 research programme officers working on a 
wide range of activities for the support and development of environmental 
technologies; among these activities, the new SNE colleague will be specifically in 
charge of research activities on technologies for environmental monitoring and on 
marine technologies, but may receive other tasks in the field of environmental 
technologies. 

3. Responsibility for the selection, implementation, and finalisation of research 
projects as well as for more strategic or horizontal tasks: 

The post includes the support to implementation, management and follow-up of on-
going projects, the evaluation and negotiation of new FP7 proposals to be funded, the 
preparation of the next calls for proposals within FP7; in addition, it also includes the 
contribution to more horizontal aspects related to a strategic approach and overall 
vision of the specific area of environmental monitoring and marine technologies, as 
well as an improved dissemination of project results in this field through printed and 
electronic documentation and publications.  

4. Main qualifications:  

We are looking for a Seconded National Expert (SNE) with a sense of initiative and 
ability to actively contribute to the portfolio of the Unit. A professional background in 
environmental engineering, chemistry, or physics, or research in environmental 
issues, with an appropriate research experience on wide environmental issues and 
experience of project management, is required. This should allow the SNE to provide 
a credible scientific/technical advice in the specific field of activity. In addition, and 
from the SNE own experience, the candidate should have a practical knowledge with 
the Commission's administrative and financial instruments in the context of the 
current or most recent Framework Programmes. 

5. Working Languages:  

In complement to his/her mother tongue, the SNE should have excellent 
communication skills and a very good command of the English language, in both 
speaking and writing; a good knowledge of French and /or German, or even other 
languages, is an advantage. 
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AVIS D'OFFRE D'EMPLOI 

Expert National  Détaché 

1.Direction Générale: DG Recherche  
- Direction:   Environnement 
- Unité:   Technologies environnementales et prévention de la 
pollution 

- Place:   Bruxelles 
- Chef d'Unité:   Andrea TILCHE 
- Date du début:  4ème trimestre 2008  

 

1. Domaine principal de responsabilité: technologies pour la surveillance de 
l'environnement et technologies marines 

Notre équipe de l'Unité RTD I3 est constituée de 11 administrateurs scientifiques ("research 
programme officers") couvrant une large gamme d'activités pour le soutien de la recherche et 
développement des technologies environnementales; parmi celles-ci, le nouveau collègue 
END traitera de la recherche sur les technologies liées à la surveillance de l'environnement et 
sur les technologies marines, tout en maintenant ou établissant des liens de coopération avec 
les domaines d'activité les plus proches. 

2. Responsabilité de sélection, mise en œuvre, et de finalisation de projets de recherche 
ainsi que de tâches plus stratégiques ou horizontales 

Les tâches principales ont trait à l'exécution, la gestion et le suivi de projets en cours ainsi que 
l'évaluation et la négociation des nouvelles propositions du 7ème programme-cadre (PC7) 
sélectionnées et financées, la préparation des nouveaux appels à propositions dans le cadre du 
PC7; par ailleurs, cela inclut la contribution aux aspects horizontaux relatifs à une approche 
stratégique et une vision plus globale de ce domaine spécifique, ainsi qu' une activité accrue 
de dissémination des résultats des projets dans ce domaine, par le biais de publications et 
documentation spécialisée sous forme imprimée et électronique. 

3. Qualifications principales 

Il est recherché un Expert National Détaché ayant un sens d'initiative et de capacité à 
contribuer activement au "portefeuille" d'activités de l'Unité. Une formation professionnelle 
en ingénierie environnementale, chimie, physique, avec une expérience appropriée dans le 
domaine de la recherche environnementale et dans la gestion de projets est requise. Cela 
permettra à l'expert END d'apporter une expertise scientifique et technique crédible dans le 
domaine spécifique de l'activité. En plus, et par sa propre expérience, le candidat devrait avoir 
une connaissance pratique des instruments administratifs et financiers de la Commission dans 
le contexte de l'actuel ou des plus récents programmes-cadres. 

4. Langues de travail  

En complément de sa langue maternelle, l'expert END doit avoir d'excellentes capacités de 
communication et une très bonne maîtrise de la langue anglaise, à la fois à l'écrit et à l'oral; 
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une bonne connaissance du français et/ou de l'allemand, et même d'autres langues, est 
considérée comme un atout. 

 

NOTICE OF VACANCY  

SECONDED NATIONAL EXPERTS 

1. Directorate general   : DG SANCO 
- Directorate    : 
- Unit     : Unit 02 – Strategy and Analysis 
- Place     : Brussels, Rue Breydel 4 
- Head of Unit    : Maria Iglesia Gomez 
                   Tel: +32 2 295 3036 
- Suggested date of beginning  : January 2009 

 

2. Main areas of responsibility : 
Within the Commission, DG SANCO has a duty under the Treaty to ensure a high 
level of health protection across the range of EU policies, and "owns" the expertise 
underlying the Healthy Life Years indicator of the Lisbon Strategy for Growth and 
Jobs. In the enlarged EU of 27, and in the broader neighbourhood, we work on these 
issues in a context of increased inequalities compared to the EU 15, and inequalities 
are themselves a key problem area requiring attention. The publication of the 
recommendations of the Commission on the Social Determinants of Health will 
provide opportunities to strengthen the EU’s role in this global agenda. 

We face therefore a growing need to develop new capacity and new tools. We need to 
be better able to analyse and explain what policy changes the HLY goal requires, and 
to provide ready-to-use tools. The tools should be available for new actors (especially 
at local or regional level) to deploy, once they have accepted that the HLY goal is 
relevant to their own core business. 

This change management process is a long-term engagement, relevant to all parts of 
SANCO and requiring initiatives both within the Commission and EU-wide and 
linking to the wider global health agenda. 

3. Main qualifications : 
In order to support the efforts underway, we seek high level senior expertise from the 
Public Health world, capable of strengthening Commission both in policy formulation 
and in advocacy and thought leadership with new partners across the EU and the 
wider global health agenda. The post would be suitable for someone willing to 
commit to 2-4 years as a "Resident Expert Advisor" in the DG's strategy unit, working 
closely with the Public Health Directorate and its International team, but also with 
other colleagues across the SANCO structure. Experience of bringer a broader range 
of approaches, such as citizen participation and consumer engagement, as well as 
forming new partnerships with business would be advantage 
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4. Languages: English and/or French. In addition to fluency in at least one official 
EU language, the END should be also familiar with at least a second EU language. 
Specifically in relation to the work of 02, the predominating working language in 
the unit is English, hence competency in English and/or French is extremely 
desirable. 

AVIS DE VACANCE 

EXPERTS NATIONAUX DÉTACHÉS 

5. Direction générale   : DG SANCO 
- Direction    : 
- Unité     : Unité 02 – Stratégies et analyses 
- Lieu d’affectation   : Bruxelles, Rue Breydel 4 
- Chef d’unité    : Maria Iglesia Gomez 
         Tél.: (32-2) 295 30 36 
- Date d’entrée en fonction proposée : Janvier 2009 

6. Principaux domaines de responsabilité: 
La Commission, se conformant au mandat que lui confère le traité, s'emploie, par l'entremise de la 
DG SANCO, à garantir un niveau élevé de protection sanitaire dans l’ensemble des politiques 
communautaires. La DG SANCO est dépositaire du savoir-faire relatif à l’indicateur «années de vie en 
bonne santé» (AVBS) dans le cadre de la stratégie de Lisbonne pour la croissance et l’emploi. Dans 
l’Union européenne élargie à 27 États membres et, au-delà, dans un voisinage plus vaste, nous 
travaillons sur ces sujets dans un contexte d’inégalités accrues par rapport à l’Europe des Quinze; ces 
inégalités mêmes constituent une question essentielle à laquelle nous devons prêter attention. La 
publication des recommandations de la Commission sur les facteurs sociaux déterminants pour la santé 
sera l’occasion de renforcer le rôle de l’Union européenne dans cet agenda mondial. 

Ainsi, nous sommes confrontés à un besoin croissant de création de nouvelles capacités et de nouveaux 
outils. Nous devons améliorer notre aptitude à analyser et à expliquer les changements stratégiques 
qu’impose l’objectif AVBS, et à concevoir des instruments prêts à l’emploi, qui pourront être exploités 
par de nouveaux acteurs (notamment au niveau local et régional) une fois que ceux-ci auront admis la 
pertinence de l’objectif pour leur propre activité. 

Ce processus de gestion du changement est un engagement à long terme, qui concerne l’ensemble de la 
DG SANCO et nécessite la mise en place d’actions tant au sein de la Commission qu’à l’échelle de 
l’Union et un rapprochement avec l’agenda mondial en matière de santé. 

7. Principales qualifications requises: 
Nous recherchons un expert de haut niveau spécialiste du monde de la santé publique, afin de contribuer 
aux travaux en cours et de renforcer la Commission tant sur le plan de l’élaboration de ses politiques que 
de sa représentation et de la conduite de la réflexion avec les nouveaux partenaires de toute l’Union et 
dans le cadre de l’agenda mondial en matière de santé. Le poste conviendrait à une personne désireuse 
de s’engager, pendant une période de deux à quatre ans, aux côtés de l’unité «Stratégies et analyses» en 
qualité de conseiller-expert résident et de collaborer étroitement avec la direction de la santé publique et 
son équipe internationale, ainsi qu’avec d’autres services de la DG SANCO. Une expérience dans la 
maîtrise d’un large éventail d'approches, comme la participation des citoyens et l’engagement des 
consommateurs, ou encore la conclusion de nouveaux partenariats avec des entreprises, serait un atout. 

8. Langues: 
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Anglais et/ou français. Outre la connaissance approfondie d’au-moins une langue officielle de l’UE, 
l’expert national détaché doit bien connaître au moins une deuxième langue communautaire. La 
principale langue de travail de l’unité 02 est l’anglais. La maîtrise de l’anglais et/ou du français est donc 
fortement souhaitable. 

NOTICE OF VACANCY  

SECONDED NATIONAL EXPERTS 

9. Directorate general SANCO 
- Unit 02 Strategy and Analysis 
- Place:  Brussels 
- Head of Unit: Maria Iglesia Gomez   
- Tel. 02/2953036 

Suggested date of beginning: September 2008 

Main areas of responsibility: 

Our Unit  works direct ly  to  the Director  General  and is in charge of: 

• the policy analysis and development - better regulation, developing a policy 
analysis approach to better regulation through impact assessment, data 
collection, economic analysis, alternatives to regulation and administrative 
burden within SANCO 

• promoting the integration of SANCO policies, and in particular, animal 
welfare, public health, and consumer protection across the Commission 

• the identification of emerging policy trends and strategic advice, ranging from 
self regulation to future trends analysis 

• developing stakeholders consultation and networks, with a view to improving 
stakeholder engagement. 

Posit ion Overal l  purpose 

We are looking for  someone with experience in the practice of better 
regulation and impact assessment in particular. The person should be familiar with 
quantitative instruments for Impact Assessment like Administrative Burden. 

The person should also be able to analyse relevant data and information and run 
policy analyses in order to determine new strategies and policies inputs. 

Main qualifications : 

Academic degree: "master" level 

Economics 
Political sciences 

Social and behavioural sciences  

Business 
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Food economics 
Health economics 
Public administration Food science 

Languages:English and basic French 

AVIS DE VACANCE  

EXPERTS NATIONAUX DÉTACHÉS 

10. Direction générale SANCO 
- Unité 02 «Stratégies et analyses» 
- Lieu:  Bruxelles 
- Chef d’unité: Maria Iglesia Gomez   
- Téléphone: (02)2953036 

Date proposée d’entrée en fonction: septembre 2008 

Principaux domaines de responsabilité 

Notre  uni té ,  qui  t ravai l le  directement  pour  le  directeur  général ,  a  pour  
tâche: 

• de procéder à l’analyse et l’élaboration des politiques en vue d’une meilleure 
réglementation, soit de définir une méthode d’analyse stratégique de l’amélioration 
de la législation fondée sur des analyses d’impact, la collecte de données, des 
analyses économiques, la recherche de solutions non réglementaires et l’élimination 
des contraintes administratives à la DG SANCO; 

• de promouvoir l’intégration, dans toutes les actions de la Commission, des 
politiques de la DG SANCO relatives en particulier au bien-être des animaux, à la 
santé publique ou à la protection des consommateurs; 

• de détecter les tendances émergentes et de fournir des conseils stratégiques, qu’il 
s’agisse d’analyses sur l’autoréglementation ou sur les tendances futures;  

• de renforcer la consultation et la mise en réseaux des parties prenantes afin 
d’améliorer leur participation. 

Mission générale  

Nous recherchons plus particulièrement une personne possédant une bonne expérience dans 
les domaines de l’amélioration de la législation et de l’analyse d’impact. Cette personne 
devra connaître les instruments de mesure quantitative de l’analyse d’impact, concernant 
par exemple les contraintes administratives. Elle devra aussi être capable, après examen des 
données et informations pertinentes, de procéder à une analyse des politiques étayant la 
définition de nouvelles stratégies et apportant de nouveaux éléments de réflexion.  

Principales qualifications 

Titre universitaire: master ou diplôme équivalent en 

économie 

sciences politiques 

sciences sociales et sciences du comportement 

entreprise 

économie agroalimentaire 

économie de la santé 
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administration publique 
sciences alimentaires 
Compétences linguistiques 

Maîtrise de l’anglais et connaissance élémentaire du français 

 

NOTICE OF VACANCY  

SECONDED NATIONAL EXPERTS 

11. Directorate general  : SANCO / Health and Consumers 
- Directorate   : E / Safety of the Food Chain 
- Unit    : 3 / Chemicals, contaminants, pesticides 
- Place    : Brussels 
- Head of Unit   : Patricia Brunko 

      Tel. 62587 

- Suggested date of beginning :  1 February 2009 

12.  
Main areas of responsibility : 
Contribution to the implementation of the legislation on food additives, including measures 
arising from the legislative package on food improvement agents. 

 

13. Main qualifications : 
 

Food science, toxicology, biology, chemistry 

 

14. Languages: 
 

Working language: EN/FR 
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AVIS DE VACANCE  

EXPERT NATIONAL DETACHE 

15. Direction générale  : SANCO / Santé et consommateurs 
- Direction    : E / Sécurité de la chaîne alimentaire 
- Unité    : 3 / Produits chimiques, contaminants, 
pesticides 
- Lieu de détachement  : Bruxelles 
- Chef d'unité   : Patricia Brunko 

       Tel. 62587 

- Date prévue   : 1er février 2009 

 

 

16. Domaine principal d'activités : 
 

Contribution à la mise en œuvre de la législation concernant les additives 
alimentaires, y compris les mesures dérivant du paquet législatif sur les agents 
améliorants alimentaires 

 

 

17. Qualifications principales: 
 

Sciences de l'alimentation, toxicologie, biologie, chimie 

 

 

18. Langues: 
 

Langues de travail: EN/FR 
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NOTICE OF VACANCY  

SECONDED NATIONAL EXPERTS 

19. Directorate general : DG TRADE 
- Directorate  :Sustainable Development, Bilateral Trade Relations 

- Unit   :TRADE C1 Sustainable Development and SPS issues 

- Place   : Brussels 

- Head of Unit  : Ditte Juul-Joergensen 

- Tel   : +32 2 296 24 96 

- Suggested date of beginning :4th trimester 2008 

 

20. Main areas of responsibility : 
Trade and sustainable development, in particular trade and environment and/or trade 
and labour. Tasks will include policy analysis and strategy, drafting policy papers and 
briefing, international negotiations, coordination of and participation in civil society 
meetings. 

 

 

21. Main qualifications : 
Good knowledge of trade and environment and/or trade and labour policies and of the 
EU. Good drafting, analytical and negotiating skills. Good cooperation skills. 
Dynamic and with an ability to work within short time-frames.  

 

 

 

22. Languages: 
 

The SNE muss have a knowledge of two Community language. 
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For the execution of this duties the knowledge of English and French is required. 

 

 

 

AVIS DE VACANCE 

EXPERT NATIONAL DETACHE 

1. Direction générale DG Commerce 

Direction Développement durable et Relations 
commerciales bilatérales 

Unité TRADE C1 Développement durable et 
questions sanitaires et phytosanitaires 

Lieu d’affectation Bruxelles 

Chef d’Unité Responsable D. Juul-Joergensen 

Tél 32 2 296 24 96 

Date de début souhaitée: 4ème trimestre 2008 

2. Principaux domaines de responsabilité : 
Commerce et développement durable, en particulier commerce et environnement 
et/ou commerce et travail. Les tâches couvriront l'analyse et la stratégie politique, la 
rédaction de documents et de briefings, les négociations internationales, la 
coordination des et la participation aux réunions avec la société civile. 

 

3. Principales qualifications : 
Bonne connaissance des politiques commerciale et environnementale et/ou 
commerciale et du travail et des politiques de l'UE. Bonne capacités de rédaction, 
d'analyse et de négociation. Bonne capacités de coopération. Esprit dynamique et 
capacité à travailler avec des courtes échéances. 

4. Langues: 
L'END doit connaître deux langues communautaires.  

Pour l'exécution des tâches la connaissance des langues anglaise et française est 
requise. 
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